
 

 

 

 

 

 

 

 نور المال للوساطة المالية والبورصات الاجنبية 

 

التقرير السنوي والبيانات المالية للسنة المنتهية لعام  2020



  كلمة رئيس هيئة المديرين 

 

 ،،،السادة المحترمون

يسرني ان اقدم لسيادتكم التقرير السنوي لشركة نور المال للوساطة المالية والبورصات الاجنبية ، متضمنا  

 .  2020البيانات المالية السنوية وتقرير مدقق الحسابات عن عام  

 ،،،السادة المحترمون

ها من اغلاقات  لا يخفى على احد مدى تأثر عدد كبير من القطاعات بتداعيات جائحة كورونا وما نتج عن

 لكافة القطاعات الاقتصادية، الأمر الذي أثر بشكل كبير على حجم اعمال معظم القطاعات. 

 السادة المحترمون 

لقد كان للنظرة الاسترايجية المستقبلية لادارة الشركة وقناعتها بمدى قدرة طرق العمل عن بعد وادخال الانظمة  

امتثال الشركة للتشريعات الناظمة لعملها أثرا كبيرا على مدى  الالكترونية الداعمة لها بالشكل الذي يضمن  

قدرة الشركة لتجاوز آثار الجائحة، والتي بحمد الله استطاعت من خلال ذلك تحقيق مستويات ربحية مرضية،  

بل استطاعت تحقيق معدلات نمو ممتازة على مستوى الارباح وحقوق المساهمين ، حيث بلغ معدل النمو في  

  . كما 2019% مقارنة مع عام  442% . كما بلغ معدل النمو في صافي ارباح الشركة  9.3اهمين  حقوق المس

الشركة  ايرادات  عام     1,575,341   بلغت  مع  2020دينارعن  عام    1,234,133   مقارنة  عن  دينار 

وحرفية ادارة  % عن العام السابق ، الأمر الذي يشير الى مدى كفاءة  27.64   وبنسبة ارتفاع بلغت    2019

التي سعت   المميزة  للخدمات  نظرا  ممتازة  قاعدة عملاء  انشاء  تمكنت خلال وقت قصير من  التي  الشركة 

 الشركة منذ تأسيسها الى تقديمها لعملائها وبأفضل صورة تنافسية ممكنة. 

% خلال  48   وكمحصلة للاستراتيجية التي نفذتها الشركة فقد بلغت نسبة ايرادات الشركة الى راس المال

العام الماضي والتي تؤكد مدى فاعلية الاستراتيجيات الاستثمارية التي تنفذها ادارة الشركة. وهذا ما تسعى  

الشركة الى الاستمرار به خلال العام القادم من خلال التوسع في الفروع بالاضافة الى طرح منتجات جديدة  

وتخف استثماراتهم  تنويع  من  سيمكنهم  الذي  الامر  من  للعملاء  النوع  بهذا  المتعلقة  المخاطر  مستويات  يض 

الاستثمار الأمر الذي من شأنه الانعكاس ايجابيا على ايردات الشركة . كما تسعى الشركة الى استهداف عدد  

من الاسواق الخارجية بهدف تعظيم الايرادات وبما يتوائم مع التشريعات النافدة. بالاضافة الى تطوير نوافذ  

نى بزيادة الوعي لدى المستثمرين فيما يتعلق بأساليب ادارة الاستثمار الحصيفة والتي ستكون  تسويقية جديدة تع 

 . بالغالب من خلال القنوات التلفزيوينة و وسائل التواصل الاجتماعي

وفي الختام اود ان اتقدم بالشكر باسمي واسم كافة اعضاء هيئة المديرين لكافة موظفي الشركة على الجهود  

 ا في سبيل انجاح عمل الشركة، كما اوجه شكري الجزيل لعملاء الشركة على ثقتهم الغلية بنا .  التي بذلوه

 

 والله ولي التوفيق 

 



 التقرير السنوي لعام 2020

 

 

 الوضع القانوني للشركة ووصف لأنشطتها الرئيسية  -1

 

ذات مسؤولية محدودة  كشركة    2018تأسست شركة نور المال للوساطة المالية والبورصات الأجنبية عام  

وتم البدء بالعمل فورأخذ اذن    7/2/2018واستكملت اجراءات الترخيص لدى هيئة الاوراق المالية بتاريخ  

وذلك بعد أن تم اقرار قانون تعامل شركات الوساطة المالية في البورصات    19/6/2018المباشرة بتاريخ  

وكة بالكامل للسادة ) شركة ان سي ام للاستثمار (، و  الاجنبية من قبل هيئة الاوراق المالية. وهي شركة ممل 

من غاياتها القيام بأعمال الوساطة المالية في البورصات الاجنبية و ادارة الاستثمار وهي حاصلة على تراخيص  

هيئة الاوراق المالية الاردنية لممارسة اعمال الوسيط المالي في السوق المالي المحلي والوسيط المالي لحساب  

 ير في السوق الاجنبي. الغ

 

 اماكن الشركة الجغرافية  -2

  –عمان   –يقع المقر الرئيسي لشركة نور المال للوساطة المالية والبورصات الأجنبية في المملكة الاردنية 

 ومدينة اربد . ، ولديها فروع مرخصة في كل من وادي صقرة  بناية كنت   - شارع مكة 

 

 

 يلي : اما بالنسبة لعنوان الشركة فهو كما  

 (11193( عمان )930439ص . ب ) -

 0096265622404هاتف :  -

 0096265622414فاكس :  -

 info@nooralmal.comالبريد الالكتروني :  -

 www.nooralmal.comالموقع الالكتروني :   -

 

 وحصتها من السوق :  التنافسي للشركة الوضع  -3

، حيث بلغ حجم    قامت الشركة بممارسة اعمال الوساطة المالية في السوق المالي المحلي  2020خلال عام  

، اما فيما يخص تداولات الشركة    من بين شركات الوساطة العاملة  55وكان ترتيبها    دينار  169,513   التداول

نظام مركزي   توفر  اعتبار عدم  للشركة على  التنافسي  الوضع  تحديد  الصعب  فانه من  العالمي  السوق  في 

mailto:info@nooralmal.com
http://www.nooralmal.com/


للوسطاء العاملين في الاسواق العالمية والمرخصين في الاردن يفيد بأحجام التداول المجمعة والمفصلة لهذه  

 الشركات حتى الآن. 

 

 

 ركة وحقوق المساهمين للشركة منذ تأسيس الشركة : تطور رأس مال الش -4

دينار ، ونظرا لحداثة تأسيس الشركة فانه   3,250,000برأس مال  2018تأسست شركة نور المال في عام 

  2020، اما فيما يخص حقوق المساهمين فقد بلغت في نهاية عام اجراء اي تعديلات على راس المال لم يتم

وفيما يلي    %9.30  بزيادة بنسبة 2019في نهاية عام  دينار  2,947,516ع دينار مقارنة م  3,221,802

 يبين التطور برأس مال الشركة وحقوق المساهمين:  مقارن  جدول

 حقوق المساهمين  راس المال السنة 

2019 3,250,000 2,947,516 

2020 3,250,000 3,221,802 

 274,286 - قيمة الزيادة ) النقصان ( 

 %9.30 - الزيادة ) النقصان ( نسبة 

 

 : ونتائج اعمالها خلال السنةتحليل المركز المالي للشركة  -5

مقارنة مع   دينار  274,280(  2020 عام  ) الشركة بعد الضريبة والمخصصات عن  ارباح بلغ صافي 

 .  دينار  50,561 بلغت   2019عن عام   ارباح

 

 :  هيئة المديرين كشف بأسماء اعضاء  -6

 المنصب  الاسم 

 رئيس هيئة المديرين  ناصر عبدالمحسن محمد علي المري 

Khurram Muhammad Sayeed Sayeed   نائب رئيس هيئة المديرين 

 عضو  صادق مشير صادق سعاده 

 

 

 31/12/2020كما في كشف بأسماء موظفي الشركة  -7

 المسمى الوظيفي  الاسم  الرقم

 الادارة العليا 

 المدير العام  المري ناصر عبد المحسن محمد  1

 المدير التنفيذي  سامي حسن موسى حامد  2



 ضابط الامتثال  احمد حسن عبدالله المومني  3

 المدير التنفيذي للعمليات  صادق مشير صادق سعاده  4

 المدير المالي  محمد عبد الستار محمد جرادات 5

 مدير الوساطة المحلية  علي احمد صالح الحوراني  6

 
 السوق المحلي موظفو 

 وسيط مالي  رائد يوسف محمد سالم  1

 
 موظفو السوق العالمي 

 موظف مبيعات  قاسم رفعت قاسم عفوري  1

 موظف مبيعات  سارة مشعل فيصل الغزاوي  2

 موظف مبيعات  اشرف مازن انور العوا  3

 موظف مبيعات  عبدالله رزق ابراهيم جبر  4

 مبيعات موظف  عماد كمال محمد بداد  5

 موظف مبيعات  سارة علي ابراهيم ابراهيم  6

 موظف مبيعات  ديما فواز احمد الرحاحلة  7

 موظف مبيعات  اريج عمر يوسف يعقوب  8

 موظف مبيعات  نسرين عبدالله يوسف اشتيوي  9

 خدمة عملاء  عبد العزيز عصام داوود الحليسي  10

 خدمة عملاء  لانا غالب احمد علي  11

 مسؤول التدريب  حسين نمر الحصان سامر  12

 مساعدة تسويق  قوت نضال عبد الرزاق العمايره  13

 مدير قسم الحاسوب  افضل وهيب شكري ندى  14

 موظف عمليات  شادي حسين محمود العزوني 15

 موظف عمليات  انس منير عطيه النجار  16

 موظف عمليات  احمد محمود عوض الدويري   17

 عامل بوفيه  علي ياسر السيد محمد   18

 محاسب  جمال عبدالناصر مصطفي حشايكه  19

 مدير فرع وادي صقرة  سامي عوض الله حسن شريم  20

 موظفة مبيعات  داليا عبدالله تيسير الخطيب  21

 موظف مبيعات  محمد روحي فوزي النابلسي 22

 موظفة مبيعات  سميره زياد حسين عوده الله  23

 موظف مبيعات  شاهين ضياء ابراهيم سليم  24

 موظف مبيعات  عدلي محمد عبد النجداوي  25

 مديرة فرع إربد  حنين محمود حسن موسى  26

 ادري بيان عواد بشير اللحام  27

 موظف مبيعات  عبدالله محمد مرعي فحماوي  28



 موظف مبيعات  المنجد خلدون سليم الحموري  29

 موظف مبيعات  محمود موسى محمد هياجنه  30

 موظف مبيعات  ابراهيم سليم فارس حداد   31

 موظف مبيعات  رامي عدنان رضا عبيد  32

 سكرتيرة  حنين مأمون فرحان نصير  33

 عامل بوفيه  احمد ابو السعود عبد العظيم محمد  34

 موظف مبيعات  وسام محمد جميل باكير  35

 

 الهيكل التنظيمي للشركة  -8



 



 أعداد وفئات ومؤهلات موظفي الشركة   -9

 : زعين حسب الفئات والمؤهلات ادناه ( موظفا ، مو  42)   2020بلغ عدد موظفي الشركة كما في نهاية عام 

 ماجستير              دكتوراة              بكالوريوس              كلية مجتمع            او اقلثانوية عامة 

               2                 1                               36                        2                    1 

 برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة  -10

ومسؤول    تدريبهم داخليا من قبل ضابط الامتثال لم تقم الشركة بعقد دورات تدريبية خارجية لموظفيها وانما تم  

تطويرهم و تدريبهم  ب  بالاضافة الى دورات تعنى  افحة غسل الاموال وتمويل الارهاب،فيما يتعلق بمك   التدريب 

 طبيعة الخدمات والمميزات التي تقدمها الشركة لعملائها. و فيما يخص خدمة العملاء  

 وصف للمخاطر التي تتعرض لها الشركة :  -11

لا يوجد هناك اي مخاطر تتعرض لها الشركة حيث أن الشركة لا تحتفظ باستثمارات لحسابها الخاص سواء  

في السوق المحلي او العالمي ، بالاضافة الى ان الشركة لا تعطي عملائها خدمات التمويل على الهامش سواء  

التي تمنع قيام الشركة بتمويل اي جزء  في السوق المحلي او الاجنبي وانما تلتزم بما جاء في تعليمات الهيئة و

للسوق   الهامش  التمويل على  تعليمات  الوارد في  للمفهوم  النقدية وفقا  الحسابات  العميل على  من مشتريات 

 المحلي. 

 ، ووصف للاحداث الهامة التي مرت على الشركة: 2020الانجازات التي حققتها الشركة خلال عام  -12

 

لى العمل على تنفيذ الخطط الاستراتيجية التي تم وضعها بهدف تعظيم  باشرت الشركة منذ لحظة انشائها ا

تحقيق العوائد بما يتوائم مع التشريعات  حقوق المساهمين وزيادة ملاءتها المالية بالاضافة الى زيادة مصادر  

افق مع  تروني للشركة وبما يتوعلى الموقع الالكتحديث و تطوير آليات فتح الحساب للعملاء  من خلال  النافدة

الأمر الذي مكن الشركة خلال فترة  ،    تعليمات تنظيم تعامل شركات الخدمات المالية في البورصات الاجنبية

 . الاغلاق العام الماضي من تحقيق مستويات مقبول من الاستمرارية وتحقيق العوائد 

 

الشركة   ايرادات  بلغت  فقد  المالية  النتائج  مع    2020عام  عن  دينار    1,575,341  اما على صعيد    مقارنة 

، الأمر الذي يشير الى    % عن العام السابق27.64  بلغت    وبنسبة ارتفاع    2019عن عام  دينار    1,234,133

نظرا للخدمات    عملاء ممتازةقاعدة    من انشاءخلال وقت قصير    تمكنت مدى كفاءة وحرفية ادارة الشركة التي  

 المميزة التي سعت الشركة منذ تأسيسها الى تقديمها لعملائها وبأفضل صورة تنافسية ممكنة. 

 

ل  خلا  % 48  ة ايرادات الشركة الى راس المال  غت نسبلها الشركة فقد بتالتي نفذ   للاستراتيجية وكمحصلة  

 فاعلية الاستراتيجيات الاستثمارية التي تنفذها ادارة الشركة. والتي تؤكد مدى   العام الماضي

 



 الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية :  -13

 المالية للشركة. لا يوجد أي عمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة 

 

 والخسائر المحققة والارباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين أ السلسلة الزمنية للارباح  -14

 الأرباح ) الخسائر (  السنة 
 دينار اردني 

 صافي حقوق المساهمين  الارباح النقدية الموزعة 
 دينار اردني 

2019 50,561 - 2,947,516 

2020 274,286 - 3,221,802 

 %9.30 - %442 التغير نسبة 

 

 وتوقعات هيئة مديري الشركة لنتائج اعمال الشركة :   للعام القادم خطة العمل المستقبلية للشركة  -15

بالاضافة الى طرح منتجات جديدة للعملاء الامر  الشركة خلال العام القادم على التوسع في الفروع    تسعى 

الذي    مستويات المخاطر المتعلقة بهذا النوع من الاستثمارالأمر ن تنويع استثماراتهم وتخفيض  م   هم الذي سيمكن

كما تسعى الشركة الى استهداف عدد من الاسواق الخارجية    ا على ايردات الشركة . يمن شأنه الانعكاس ايجاب 

بالاضافة الى تطوير نوافذ تسويقية جديدة تعنى    .بهدف تعظيم الايرادات وبما يتوائم مع التشريعات النافدة

الب من خلال  ستكون بالغ  والتي   زيادة الوعي لدى المستثمرين فيما يتعلق بأساليب ادارة الاستثمار الحصيفة ب

 القنوات التلفزيوينة و وسائل التواصل الاجتماعي. 

 

 اتعاب مدقق الحسابات : مقدار  -16

 . دينار  4640 مبلغ  2020بلغت اتعاب مدقق حسابات الشركة عن عام 

 

 

 

 

 














































